
Bewertungsblatt Minigolfakademie

Kriterium qualitative Grundstruktur M/S Punkte Nachweis
Maximum für 

Ermittlung %-Satz
Grundvoraussetzungen (ohne Punkte)
Ansprechperson mit Kontaktdaten 0 Unterschrift am Ansuchen
Einverständniserklärung aller beteiligten Organisationen 0 Unterschriften
Rechnungslegung erfolgt nach ÖMGV-Richtlinien 0 Voraussetzung für Förderung

Erfüllungskriterien 1355
Trainerstab vorhanden M 100 Unterschrift(en) Trainer 100
je mit Datenblatt, Führungszeugnis, Ehrenkodex-Formular M je 30 max 3x Vorlage Unterlagen 90

Ausgebildeter Trainer M

50 Weiterbildung Jugendarbeit  / 
100 ÜL / 150 Instr./Trainer 
(einschlägige Ausbildung) Vorlage Zertifikat 300

Datenblätter aller Spieler:innen M je 10 max 10x Vorlage Datenblätter 100

Mind. 3 aktive Spieler:innen M
100 + 25 Bonus je weitere:r (max. 
3) Lizenz, Nachweis Teilnahmen 175

Regelmäßiges Training am Platz (keine Turniervorbereitung) M 200 Teilnehmerlisten Unterschriften 200

25% der Trainings auf fremden Plätzen ("Akademie on Tour") M
bei Erreichen: +50% 
Trainingspunkte Teilnehmerlisten Unterschriften 100

Weiterbildung für alle Personen des Trainerstabes M je 30 max 3x Teilnehmerlisten Unterschriften 90
Austausch mit anderen Akademien M 100 Teilnehmerlisten Unterschriften 100
Konkrete Akademieziele M 100 Vorlage / Bewertung 100
Sollkriterien 

Forcierung Akademie-Teams S/M 100 Teilnahmen LM / ÖM / Jugendcup
Individuelle Trainingskonzepte S 100 Vorlage / Bewertung
Marketing Akademie (auf Anlage, Gemeinde, …) S 50 Dokumentation / Bewertung
Kontakt mit Eltern S 50 Dokumentation / Bewertung
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Erfüllungskriterien bilden 
100% ab

Mindestens 2 Trainer

Die beiden höchsten Ausbildungen 
werden gewertet

Definition Aktiv: RL < 10 oder 
besser als Vorjahr (oder mind 3 RL-
Turniere)

Bei Zusammenschlüssen von 
Vereinen 10% auf Vereinsfremden 
Plätzen.

Bonus in Bezug auf 100%
Voraussetzungen ÖM, LM müssen 
erst geschaffen werden
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